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 بخصوص 
 من جدول الأعمال  8البند  

 
 للسكرتار�ا الموحدة 2021تنقيح موازنة عام : بند جدول الأعمال

 الإجراء المطلوب
ا لتوص�ة لجنة  ي C-FARوفق�

 : ، أن يوافق مجلس الأمناء ع� الآىت
ا لمكتب لندن، ع� غرار مكاتب جن�ف وملبورن و ب) أ ا فرع�� )  اعتبار مكتب الولا�ات المتحدة واله�كل المرتبط به مكتب�

ان�ة السن��ة المنقحة لعام   ن  . ع� النحو الموضح أدناە 2021الم�ي
 

ي   )1
ي اجتماعه المنعقد �ف

ان�ة السكرتار�ا الموحدة لعام  2020نوفم�ب    18- 17اعتمد مجلس الأمناء �ف ن  . 2021م�ي
 

ي مكتب لندن )2
ي كل مكتب من مكاتب السكرتار�ا وكذلك الأقسام �ف

تم  . و�عد ذلك، أجرت الإدارة مراجعة مفصلة �ف
ان�ات من تعد�لات  ن تنق�حات بمقت�ض مصادر التم��ل غ�ي المق�دة   / إجراء هذە المراجعة لتحد�د ما قد �لزم الم�ي

 .والمق�دة والمخصصة
 

ي وقت إعداد وتقد�م   )3
ي حددتها الإدارة �ض ورة إجراء هذە المراجعة �سبب المخاطر العال�ة المستوى الىت واقتضت ال�ض

ي الولا�ات المتحدة
ان�ة للسكرتار�ا الموحدة والتطورات الجد�دة �ف ف  :وف�ما ��ي بعضها. أول م�ي

 
� ع� الولا�ات المتحدة ) أ ك�ي بحملة جمع  ) العاصمة/ني��ورك(  س�قوم مكتب الولا�ات المتحدة : تجد�د ال�ت

عات عالم�ة، وأعمال دعوة الأمم المتحدة واستضافة  ي  . Nexusت�ب
ونحن بصدد إ�شاء مكتب إقل��ي �ف

ف / بوجوتا ض و�قل�م  ) ACRO(بورت أوف سبني ي الأم��كتني
ا ع� الجمع�ات الأعضاء �ض ض� والذي س�كون أ��� ترك�ي

ي 
ي الما�ض

ي مما كان عل�ه �ض ا لمكتب  . ال�ار�يب ا فرع�� ح اعتبار مكتب الولا�ات المتحدة مكتب� ولإدارة هذا الأمر، نق�ت
ات وعمل�ات التوظ�ف للاستفادة من الفرص  . لندن، ع� غرار مكاتب جن�ف وملبورن وأدت هذە التغي�ي

ي إدارة با�دن
ان�ة الأساس�ة غ�ي المق�دة-المتاحة �ف ن  .هار�س إ� ز�ادة الم�ي

 
وع  )ب ان�ة م�ش ض ي   IPPFاتحاد ) LAD(أبلغت الجهة المانحة غ�ي المعروفة : GCACIخفض م�ي

عن خفض كب�ي �ض
ان�ة  ن ي اتحاد ) ٪47حوا�ي (الم�ي

ي آخر لحظة ب�عادة .  IPPFمن مساهمتها الإجمال�ة �ف
وقد أدى ذلك إ� مطلب �ف

ان�ة الإجمال�ة المتاحة لعام  ن ا للحالات السابقة ا. 2021حساب الم�ي
�
ي تطلبت مثل  و�الإضافة إ� ذلك، وخلاف ليت

ا أن تُعاد إليها جميع الأموال غ�ي المنفقة ) LAD(هذە التخف�ضات، طلبت الجهة المانحة غ�ي المعروفة  أ�ض�
ات السابقة ضمن المرحلة الخامسة الحال�ة ، بالرغم من أن هذا لا  . للف�ت وملخص الموقف حىت الآن كما ��ي

 : يزال ق�د العمل

ان�ة  ال��ان  ن  اقتطاع ٪ المبلغ المقتطع 2021منقحة  2021م�ي

 ٪ 36.00 468,307 832,547 1,300,854 مكتب لندن
 ٪ 38.35 1,239,851 1,993,277 3,233,128 أف��ق�ا 

 ٪ 44.41 997,021 1,266,174   2,263,195 آس�ا
 ٪ S4 ( 1,960,530   619,007 1,341,523 68.43(+كوت د�فوار 

 ٪46.21 دولار  4,046,702 دولار  4,711,005 دولار  8,757,707 الإجما�ي 
  



 
ي  إقل�م )ج ان�ة محدودة لأ�ة تكال�ف إضاف�ة مطل��ة لإ�شاء مكاتب جد�دة  : الأم��كتان وال�ار�يب ض تم توف�ي م�ي

ي   ي إقل�م نصف ال�رة الغريب
ي وتحد�د الجمع�ات الأعضاء الجد�دة �ض ض وال�ار�يب للمكتب الإقل��ي لإقل�م الأم��كتني

 . وما إ� ذلك IPPFوأي تكال�ف قانون�ة قد تنشأ ف�ما يتعلق باستخدام اسم علامة اتحاد 
 

ي إطار المشار�ــــع المق�دة تتطلب  : �ل الرواتبتعد )د
ان�ة النهائ�ة، لوحظ أن بعض الرواتب �ض ض عند مراجعة الم�ي

ان�ة ف ي وقت إعداد الم�ي
ا �ف ا لأن توار�ــــخ انتهاء هذە المشار�ــــع أقدم مما كان متصور� ، نظر�

ً
 .تعد��

 
ان�ة الأول�ة نقد�� : اعتماد الدخل ) ه ض ف اعتمدت المشار�ــــع  لوحظ أن بعض المشار�ــــع اعتمدت الدخل للم�ي ي حني

ا، �ف
 . الأخرى ذلك ع� أساس الاستحقاق

 
 ). DLT(وتمت مراجعة النسخة المنقحة أعلاە والتوقيع عليها من قبل ف��ق ق�ادة المدي��ن  )4

 
ان�ة السكرتار�ا الموحدة لعام  )5 ف ي الفقرات التال�ة التنقيح الأول لم�ي

 : ، بحسب مصدر التم��ل2021ونتناول �ف
ان�ة الأساس�ة غ�ي المق�دة  )أ ن  الم�ي

ي قدرە 
ي فائض إضا�ض

ان�ة الأساس�ة غ�ي المق�دة �ض ض ألف دولار  320يتمثل التأث�ي الخالص للتنق�حات ع� الم�ي
ي 

ف �ف  . الجدول أدناەأم���ي ع� النحو المبني

 

حة أدناە ات الرئ�س�ة المق�ت  : وف�ما ��ي التغي�ي

داد النفقات العامة  �سبب  آلاف دولار أم���ي  505ز�ادة الدخل الأسا�ي غ�ي المق�د بمقدار  -1 اس�ت
وعات مق�دة جد�دة الإضاف�ة ي تم تحد�دها �سبب إضافة م�ش  .اليت

ي مكتب الولا�ات المتحدة الجد�د  -2
ض الإضاف�ة �ض إ� ز�ادة  ) العاصمة/ني��ورك(وأدت تكلفة الموظفني

ان�ة الأساس�ة غ�ي المق�دة بمقدار  ن ، ع� النحو المفصل أدناە 300الم�ي  : ألف دولار أم���ي
ن  ألف دولار أم���ي تم تحم�لها ع�  140مستشارو الأمم المتحدة وني��ورك نظ�ي  • ان�ة الأم��كتني ن م�ي

ان�ة ض ي الجولة الأو� من عرض الم�ي
ي �ض  .وال�ار�ىب

ان�ة   • ن ات�ج�ة بم�ي ا�ة الإس�ت و�عد نت�جة الانتخابات الأم��ك�ة، تم إ�شاء منصب جد�د، وهو رئ�س ال�ش
 .ألف دولار أم���ي  160قدرها 

ض آخ��ن -3 ض طف�فني  : و�الإضافة إ� ذلك، قمنا ب�جراء تعد�لني
ي البالغ  •

ألف دولار أم���ي ضمن الأساس�ة غ�ي المق�دة، �سبب مشار�ــــع   26�لزم تغط�ة الراتب الإضا�ض
ان�ة ن  . معينة، تنت�ي قبل الموعد المتوقع لها خلال عمل�ة إعداد الم�ي

 .ESEAORألف دولار أم���ي من إقل�م   47خفض راتب  •
ا عن تخف�ض ال  -4 ي غ�ي الرواتب ناتج�

ف  وُ�عد تخف�ض الم�وفات �ض ان�ة الأم��كيني ف ي م�ي
م�وفات الأخرى �ف

ي لدور مستشار الأمم المتحدة وني��ورك 140بمبلغ 
وهذا التوف�ي قابلته  . ألف دولار لتغط�ة الراتب الإضا�ض

ا ز�ادة قدرها  ي إقل�م  47أ�ض�
ي أج��ت   ESEAORألف دولار �ف نت�جة لبعض عمل�ات إعادة التخص�ص اليت

ي النسخة المنقحة
 .�ف

Oct-21 Increase Decrease Dec-21
Income 61,544,224.26        505,625.14       62,049,849.40 

Expenditures-non salary 48,765,034.26        93,334.59-         48,671,699.67 
Expenditures -Salary 12,779,190.00        278,887.00       13,058,077.00 

61,544,224.26        278,887.00       93,334.59-         61,729,776.67 
Net surplus/deficit 0.00                         320,072.73      

Adjustment



 : C-FARمطلوب من لجنة 

 . النظر والتوص�ة لمجلس الأمناء بالموافقة ع� التغي�ي اله�ك�ي أعلاە .1
ان�ة غ�ي المق�دة 300التوص�ة بالموافقة ع� التكلفة الإضاف�ة البالغة  .2 ف ي الم�ي

 . ألف دولار أم���ي �ف
 

ان�ة ا ) ب ن  لمق�دةالم�ي
ي عجز قدرە 

ان�ة المق�دة �ف ف ي أج��ت ع� الم�ي . آلاف دولار أم���ي  6984يتمثل التأث�ي الخالص للتنق�حات الىت
ا من   IPPFوسيتم سحبه من الأموال المق�دة المتاحة بالفعل لدى اتحاد  و�بلغ  . 2020د�سم�ب  31اعتبار�

وع المق�د الحا�ي   . ألف دولار أم���ي  31,501رص�د الم�ش

إصدار   العنا� 
 نوفم�ب  / أ�ت��ر

 التعد�لات
 إصدار د�سم�ب  نقصان ز�ادة

   76,240 ) 3,248(     79,488 الدخل 
   70,946     1,033   69,914 نفقات لغ�ي الرواتب 

   7,657   363    7,293 نفقات للرواتب 
   4,621   517    4,104 العامة النفقات 
   83,224   881   1,033   81,311 النفقات 

ي الفائض
 ) 6,984( ) 4,129( ) 1,033( ) 1,823( العجز /صا�ض

 

ي الدخل المق�د بمقدار  -1
 ألف دولار �سبب  3248خفض �ض

ان�ة   WISH Lot 1من   2020اعتماد دخل ال��ــع الرابع لعام  • ف ي م�ي
ع�  2021وقد سبق اعتمادە �ف

ي عام 
 ع� أساس الاستحقاق و 2020أساس نقدي، واعتمادە الآن �ف

ان�ة السابقة، و�جري الآن   • ف ي الم�ي
ان�ة العموم�ة، والمعتمدة كدخل �ف ف الأموال المسح��ة من الم�ي

 . تنق�حها و�ظهارها كسحب من الأموال المتاحة بالفعل
ي الأساس إ� بعض المشار�ــــع المضافة إ� الإصدار الأخ�ي مثل  -2

و�رجع تباين النفقات لغ�ي الرواتب �ض
Packard Frontiers   للحقوق والصحة الجنس�ة والإنجاب�ة وPackard Solutions   و صندوق الأمم

ا، النفقات الإضاف�ة المدر  SROPجدول أعمال ) /  UNFPA(المتحدة للسكان  ، أ�ض� ي  التح���ي
جة �ف

�نت   ). إ�سان�ة( MFAT SRHiE، و MFAT-2019-2022 Niu Vaka، وا�ات�ج�ة الباس�ف��ي 3س�ب
ا إ� أن رواتب بعض  0.4وانخفضت نفقات الرواتب بمقدار  -3 مليون دولار أم���ي و�رجع ذلك أساس�

ان�ة العام بأ�مله مع انتهاء الاتفاق�ات خلال عام   ف امج �ي م�ي و  WISHمج وهذا هو حال برا. 2021ال�ب
GUSO  وPackard Stigma III. 

دة من النفقات العامة بمقدار  -4 ا إ� تقدير  0.5وزادت المبالغ المس�ت مليون دولار، و�رجع ذلك أساس�
WISH 1   وع بال�امل عند  Packard Frontiersمليون دولار؛ أدخلت  0.3للنفقات العامة للم�ش
 ). GCACI(مليون دولار من المبادرة العالم�ة الشاملة لرعا�ة الإجهاض  0.1مليون دولار، و  0.1الجد�دة  

  



ان�ة المخصصة  )ج ن  الم�ي
ي عجز قدرە 

ان�ة المخصصة يتمثل �ف ف وسوف يتم  . ألف دولار أم���ي  6959التأث�ي الخالص للتنق�حات ع� الم�ي
ان�ة العموم�ة، ح�ث يبلغ ف ي الم�ي

ألف   16,159الرص�د الحا�ي  سحبه من الاحت�اط�ات المخصصة المتاحة بالفعل �ف
ي الجدول أدناە

، ع� النحو الموضح �ض  . دولار أم���ي

 

وهذا التغي�ي للعرض فقط، ح�ث  . ألف دولار أم���ي  6535خفض دخل الاحت�اط�ات المخصصة بمبلغ  -1
ي 

ان�ة، ول�ن �ف ف ي الم�ي
التنقيح  تم إظهار السحب السابق من الاحت�اط�ات المخصصة ع� أنه دخل للسنة �ف

 . تم إظهارە ع� أنه سحب من الاحت�اط�ات
وع حل الأعمال  -2 ان�ة المنقحة  5وتمت إضافة الم�وفات الزائدة �سبب م�ش ن  .الآن إ� الم�ي
ا  66ز�ادة مخصصات الراتب بمقدار  -3 ألف دولار أم���ي لمستشار الصحة والسلامة وقد ظهرت سابق�

ي العلاقات الخارج�ة لحل الأعمال ألف دولار أم�  21تحت بند المشار�ــــع المق�دة و 
 . 2و  1��ي �ف

 
ا، فسوف يتم عرض هذە الإحاطة للعلم   )6 � ان�ة ل�س كب�ي ض ي تم إجراؤها ع� الم�ي ا لأن التأث�ي العام للتنق�حات الىت ونظر�

ي اجتماعه المقبل)) أ 4بخلاف طلب الموافقة المحدد المقدم بموجب النقطة رقم (فقط 
 .ع� مجلس الأمناء �ف

  

C-FAR version Increase Decrease Dec Version
Income 6,535,332.64          6,535,332.64   -                     

Expenditures-non salary 6,365,716.32          336,643.43       6,702,359.75   
Expenditures -Salary 169,616.82             87,088.00         256,704.82       

6,535,333.14          423,731.43       -                     6,959,064.57   
Reserve -Movement
Fund available from 2020 designated 16,159,000.00 16,159,000.00 
Additional fund required to finance the movement 423,731.43       423,731.43      

16,582,731.43 0.00 16,582,731.43
Reserve as at 31 st Dec 2021 0.50-                         16,159,000.00 6,535,332.64   9,623,666.86   

Adjustment



ان�ة   - 1الملحق  ن  المخصصة 2021م�ي

 

 

IPPF Designated Funds Budget 2021 US$'000 Expenditure Salaries Total Expenditure

Central Office
18.P0294 IP3 Innovation Programme Phase III (IP) 340 340 
19.P0535Solution 1+ 2 Social Movements Centre 225 225 
19.P0535 Solution 1+ 2 Countering Opposition Centre 258 258 
19.P0535 Solution 1+ 2 Winning narratives Centre (see EN) 0 
19.P0535 Solution 1+ 2 Subgrants 1,000 1,000 
19.P0535 Solution 1+ 2 Management 0 90 90 
18.P0314 CIP 106 106 
19.P0506 Youth Audit 50 50 
19.P0505 Youth Manifesto 5 5 
19.P0537Solution 3 3.1 CSE Centre / CoEs 255 255 
19.P0537 Solution3 3.3 Youth participation Centre 202 202 
17.P139 SEAP 276 276 
17.P140 COPF CO Pension Fund 1,900 1,900 
17.P0298 ERP  Implementation Project Phase II 518 518 
20.P0713 Solution 6:  6.3.1. Women’s Leadership Fund Grants 246 246 
20.P0713 Solution 6:6.3.1. Women’s Leadership Fund Admin/OH 32 32 
20.P0713 Solution 6:  6.3.2. Women’s leadership Institute Grants 80 80 
20.P0713 Solution 6: 6.4 IPPF Anti-Racism initiative professional fe 300 300 
20.P0708 Business Plan Solution 5 335 66 401 

6,128 156 6,284 

EN - Designated
Winning Narratives - CO London 136 101 237 

136 101 237 

ARO Designated funds
21.P0712 Administration costs & Utilities 2 
21.P0714 Mobilise political commitment for the full implementat       3 
21.P0714 Mobilise political commitment for the full implementat       30 
21.P0726 CSE4ALL 20 
21.null Accountability Efficiency and Compliance for Africa Region  46 
21.P0733 ICT services 43 
21.P0734 West Africa Sub Office 150 
21.P0711 Staff and other HR costs 144 

438 0 438 

Total Designated funds 6,702 257 6,959 



ان�ة   - 2الملحق  ن  2021الأموال المق�دة لم�ي

 

IPPF Restricted Funds Budget 
2021 US$'000 Income Activity Exp Salaries Overhead Total Expenditure

% overhead 
over income

Central Office
18.P42.SAAF 2,061 1,108 610 179 1,897 9%
18.P0465 JTF Phase (2018) XIX 0 231 75 8 314 
19.P0596 JTF Phase (2019) XX 94 2 96 
P38.JTFXVI 96 3 99 
P39.JTFXVII 154 5 159 
P40.JTFXVIII 333 8 341 
18.P0412 WISH1 1,950 1,841 175 304 2,320 16%
P0046 Gov of Netherlands : GUSO 26 21 47 
18.P0411 PackS3 56 39 95 
20.P0720 ACCESS IMPLEMENTATION 8,385 7,852 332 164 8,348 2%
17.P69 GATE2030 113 94 84 18 197 16%
18.P260 PC 9 9 
18.P0315 FGM2 317 400 400 
China 2021 28 28 
19.P0513 Young People 1,252 50 18 1,320 
20.P0701 C-19 Emergency fund 615 635 44 678 7%
18.P0452 SheDecides Unit 1,500 1,317 599 179 2,096 12%
20.P0595 IPPF Transition 210 210 
18.P0343 WISH2ACTION -CO 46,030 42,940 349 2,754 46,042 6%
19.P0543 Packared Solutions funding 146 31 25 202 
19.P0514 GCACI - Phase V 670 77 480 114 670 17%
19.P0515 CMISV 200 30 170 0 200 
GCACI RO 634 0 0 0 0 
GCACI MA 2,725 2,725 0 0 2,725 
18.P0463 Cote d’Ivoire CIACAC ARO project (C 471 0 0 0 0 
20.P0738 Packard Frontiers in SRHR 800 510 14 114 638 14%
Gov of Switzerland support for Geneva office 100 96 96 
17.P30 DUPPF 43 43 

66,570 62,137 3,197 3,938 69,272 6%
Arab World
18.P0344 DFPA Danish Arab Partnership 29 23 23 0%
19.P0522 GCACIAWROPHASEV 61 61 

29 0 84 0 84 0%
EN
Project Name
Countdown - Bill & Melinda Gates Foundatio 2,489 2,075 349 65 2,489 3%
Erasmus+  - Safe from SGBV 8 8 12 20 
Erasmus+ OnlineCSE 82 70 70 
Movement Accelerator SRHR - OSF 289 129 145 15 289 5%
MyBobyMyRights - MSD for Mothers 158 71 75 12 158 7%
Refraiming - Bill & Melinda Gates Foundation 413 306 94 14 413 3%
YouthSpectactor-EC 59 33 22 3 59 5%
Grand Total 3,498 2,693 697 108 3,498 3%
ESEAOR
20.P0599 STAR PROJECT 0 178 41 219 
18.P264 SPRINTIIIBK 16 492 508 

0 194 492 41 727 
SROP - ESEAOR
19.P0494 DFAT Pacific Strategy 19-22 716 663 53 716 
19.P0548 MFAT-2019-2022 Niu vaka Pacific St 673 619 53 673 
18.P0420 PRIMCCM 130 61 69 130 
20.P0702 UNFPA/SROP Transformative Agend 529 432 90 521 
18.P265 SPRINTIIIFJ 283 85 218 302 
19.P0510 MFAT SRHiE (Humanitarian) 126 22 93 114 
20.P0737 IPPF SROP/UNFPA Spotlight 450 385 27 39 450 9%

2,907 2,266 602 39 2,907 1%
Bangkok
18.P265 SPRINTIIIFJ 2,143 21 21 
18.P264 SPRINTIIIBK 1,807 316 2,122 15%
19.P0510 MFAT SRHiE (Humanitarian) 273 273 273 0%

2,416 2,101 0 316 2,416 13%
P0264 DFAT Sprint III 14 33 47 
19.P0510 MFAT SRHiE (Humanitarian) 1 1 

0 14 35 0 49 
SARO
18.P0501 DFATRENEW 4 4 
19.P0502 STIGSARO3 19 3 21 
20.P0736 Levi Strauss 4 0 4 
19.P0536 SA-GCACI-V 16 95 17 127 

0 42 95 20 157 
ARO
16.P0226 GCACI_ARO 54 334 58 446 
16.P189 GUSO-ARO 11 11 11 
18.P172 GAAP 65 37 28 65 
18.P0301 LAD 303 239 64 303 
17.P209 SCAAY 63 27 36 63 
19.P0550 FSPi-No 2019-95 French Embassy 327 297 30 327 
18.P0445 Bergstrom 1 1 1 100%
19.P0495 AIBEF-3C project 141 258 72 471 
19.P0475 E4SRH 50 9 41 50 
18.P0343 WISH2ACTION -ARO 694 1,685 2,379 

0 
819 1,499 2,456 161 4,115 20%

Total IPPF 76,240 70,946 7,657 4,621 83,224 6%


