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 الاتحاد الدولي لتنظيم الأسرة 
  

 1.4/مستند 12.21مجلس الأمناء/

 مجلس الأمناء
 2021ديسمبر   3- 2

 يشير إلى
 من جدول الأعمال  1البند  

 
 

 من جدول الأعمال  1.4البند 

 

 ملخص: 

 

شغل    وتستعرض مدةتشير هذه الورقة إلى الأساس المنطقي والأحكام السياسة وراء التدرج الخلافي في فترة خدمة مجلس الأمناء.   

 المنصب المعتمدة حتى الآن وتقترح شروطًا للأمناء حديثي التعيين. 

 

 الإجراء المطلوب: 

 

 :الآتي واعتماديطُلب من مجلس الأمناء متابعة التقدم المحرز في عملية التدرج الخلافي المعتمدة مسبقاً  

 عمل روز ماري بيل أنطوان لفترة أولية مدتها عام واحد قابلة للتجديد لمدة ثلاث سنوات كاملة ونهائية، -1

 نهائية مدتها سنتان على التوالي. عمل كلًا من سانتياغو كوزيو وأندرياس براغر لفترة  -2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2021ديسمبر    -(  BoTمدة شغل المنصب والتجديد لمجلس الأمناء )  
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I-  الخلفية 

( على سلسلة من  IPPFالتشريعية )مجلس إدارة  IPPF، وافقت هيئة 2020لعام   IPPFكجزء من حركة إصلاح الحوكمة العالمية لدى 

خلافي لجميع مستويات الهيئات الرئاسية المنشأة حديثاً والتي من شأنها أن تسمح بالاستمرارية وضخ  التدابير لضمان عملية تدرج  

 ". المساهمات "الجديدة

II-   2020شغل المنصب الأولية في عام   على مدة تمت الموافقة 

 للأمناء على النحو التالي: ، وافق مجلس الأمناء الجديد، كما طُلب منه، على مدة شغل المنصب الأولية 2020في مايو  

 الأمناء 
المدة المقترحة ل مدة شغل المنصب الأولية قبل إمكانية الترشح مرة أخرى  

 سنوات(  3لفترة كاملة )

 سنتان  إسحاق أديولهاس )رئيس( 

 سنوات  3 أبهينا أهيرهاس )رئيس( 

 سنة  روزا أيونغ تشونانغ )ناشئة( 

 سنوات  2 ( ناشئ أولوكبيك باتيرغالييف )

 سنوات  3 بينسي جاواناس )أمين الصندوق( 

 سنوات  3 كيت جيلمور )رئيس( 

 سنة  سوراكشيا جيريواس )ناشئة( 

 سنوات  2 أدريانا ميندوزا باوتيستيس

 سنوات  2 ( ناشئجاكوب موتامبو )

 سنة  دنيا ناصر

 سنة  أوريليا نجوين

 سنوات  3 ديكا نيتو فيلار )رئيس( 

 سنة  أوبل الدكتورة جوزفين 

 سنوات  3 إليزابيث شافر )رئيسة( 

 سنوات  2 ( ناشئكوبي سميث )

 

الناشئين الذين سيظلون "شباباً" بحلول سنهم في نهاية فترة ولايتهم   ء توفير الأمناأدُرجت مخصصات الفترة الأولية في اعتماد 

الأولى، ليخدموا لفترة أولية لا تقل عن عامين.  للمساعدة في الاستمرارية، تم تخصيص فترة أولية مدتها ثلاث سنوات لرؤساء  

 اللجان وشاغلي المناصب الإدارية.   

مجلس أمناء آخر لقبول فترة أولية مدتها سنتان، تكرم إسحاق أديول، على الرغم   مع وجود مبدأ التدرج الخلافي الذي يتطلب عضو 

 بموافقته على الخدمة لفترة أولية مدتها سنتان. ، RATCمن توليه منصب رئيس 

 ما لم يتم تطبيق أحكام أخرى، يحق لجميع الأمناء الترشح لفترة ولاية كاملة ثانية ونهائية مدتها ثلاث سنوات.  

III-  ة شغل المنصب الحالية للأمناء  تجديد مد 

بالتشاور    ،NGCإن عملية تجديد مدة شغل المنصب للأمناء ليست تلقائية ولكنها تخضع لتقييم الأداء من قبل لجنة الترشيحات والإدارة  

 مع رئيس مجلس الإدارة. 

وكان أداؤهم   ، 2021، وفي عام 2020في عام  تم العثور على الأمناء الذين تكرموا بالموافقة على العمل لفترة أولية مدتها عام واحد 

 بعد طلب اعتماد الجمعية العامة.    منهم،لفترة ثانية مدتها ثلاث سنوات لكل  NGCمُرضياً وتم تجديد عقودهم لدى 

مرة أخرى، تسببت الظروف في استثناء.  دنيا ناصر )التي أصبحت رئيسة اللجنة بعد استقالة ديكا نيتو فيلار( قد عدل مجلس  

الإدارة "مدة شغلها الأولية للمنصب" من عام واحد إلى فترة كاملة ولكن نهائية مدتها ثلاث سنوات، مع ملاحظة أنه بموجب اللوائح  

 فهي مؤهلة للعمل لفترة واحدة فقط لدى مجلس الإدارة الجديد.   ،السابقةالمتعلقة بالخدمة 

وبالتالي سيتم التجديد لهم في العام المقبل هم:    ،2022الأمناء الذين سيكملون مدة شغلهم المنصب الأولية التي تبلغ عامين في عام  

 إسحاق أديول، أولوكبيك باتيرغالييف، وجاكوب موتامبو. 
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مشيرًا إلى أن   ،2021مجلس سيناقش وجهات نظره حول منهجيات وأهداف تقييم الأداء في اجتماع ديسمبر وتجدر الإشارة إلى أن ال 

 . NGCالقرار الرسمي بشأن مناهج التقييم يقع على عاتق 

IV-   مدة شغل المنصب للأمناء الجدد 

يجب الآن تخصيص مدة شغل المنصب للأمناء الجدد.  استمرارًا لنهج التدرج الخلافي الذي وافق عليه مجلس الإدارة سابقاً وبما يتفق  

 مع الأحكام الدستورية ذات الصلة، فقد اتيحت الآن الفترات التالية: 

ن متب • ي السابق تحتفظ بها ديكا نيتو فيلار( مع عامي 
ن
ة ثلاث سنوات )كانت ف ة شغل المنصب، فتر ي فتر

ن
ن ف  قيي 

ة   • ي سميث وأدريانا ميندوز باوتيستيس( مع بقاء عام واحد على فتر اف كوب  ي السابق تحت إشر
ن
تان مدتهما سنتان )كانت ف فتر

 شغل المنصب. 

عمل لفترة  سابقاً، فإنهم قادرون على ال  IPPFنظرًا لأن كل من سانتياغو كوزيو وأندرياس براغر قد عملوا في الهيئة الإدارية لدى  

 واحدة فقط لكل منهما.  لا ينطبق مثل هذا القيد على روز ماري أنطوان. 

للحفاظ على الفوائد التي تعود على مجلس الإدارة من التدرج الخلافي لفترات عمل الأمناء، كما هو مطبق حتى الآن، ولكن مع السماح  

 المجلس: في عملية تعيين الأمين، من المقترح أن يوافق  مع ملاحظة الجهد المكثف المستثمر أيضًا،بدرجة من الاستمرارية 

ة ولاية نهائية مدتها سنتان لكل من سانتياغو كوزيو وأندرياس براغر،  •  فتر

ة مدتها ثلاث سنوات.   • شح لولاية ثانية كاملة وأخت 
ة أولية مدتها عام واحد لروز ماري أنطوان المؤهلة بعد ذلك للتر  فتر

 

  ****** 

 الملاحق( )متابعة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : الأحكام ذات الصلة1ملحق 

 هناك العديد من الأحكام التي تتناول النهج الذي يجب اتباعه في تجديد مدة شغل المنصب للأمين.  الأكثر صلة هي:  

 : توجيه اختصاصات مجلس الأمناء حول عملية إعادة التعيين:IPPF  1.8 ثلاثة شروط لدى سياسة  

ة مدتها   5.1 ،أي بحد أقصى    واحدة،مع إمكانية إعادة انتخابهم مرة    سنوات،  3يخدم الأمناء لفتر ن تي  قبل أن    سنوات،أو ست    فتر

ي المستقبل بعد قضائهم  
ي أي وقت فن

شح لمجلس الإدارة فن ن لإعادة التر ينوب عنه أحد أعضاء مجلس الإدارة. الأمناء غت  مؤهلي 

 . ن تي   الفتر

د  5.2
ُ
ة خ ي أي مجلس إدارة على المستوى العالمي أثناء تحديد المدة  يتم احتساب أي فتر

مت قبل اعتماد هيكل الإدارة الجديد فن

ي شغل بها الأمناء المنصب. 
اكمية التر  التر
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تعيينهم    5.3 إعادة  أجل  من  التالية  المعايت   استيفاء  الأمناء  على  وتقدير    -يجب  والمشاركة  للاجتماعات  المنتظم  الحضور 

 . تشكل هذه المعايت  أساس عملية التقييم السنوية. IPPFالمساهمات خلال الاجتماعات والمساهمة كسفت  لدى 

 : تنص اختصاصات لجنة ترشيحات والحوكمة على ما يلي: IPPF 1.7 من سياسة  1من الملحق   3البند  ذلك، بالإضافة إلى 

ن الأمناء وأعضاء اللجنة  .1  إعادة تعيي 

 لا ينبغي أن يكون هناك افتراض من جانب الأمناء وأعضاء اللجنة بأن إعادة التعيين لولاية ثانية تتم بشكل تلقائي.

الحضور المنتظم للاجتماعات والمشاركة    - إعادة تعيينهم    يجب على الأمناء وأعضاء اللجنة استيفاء المعايير التالية من أجل 

 . تشكل هذه المعايير أساس عملية التقييم السنوية. IPPFوتقدير المساهمات خلال الاجتماعات والمساهمة كسفير لدى 

ما إذا كان الأمين/ عضو اللجنة يفي   الأمناء،بالتشاور مع رئيس مجلس  والحوكمة،في نهاية المدة، تحدد لجنة الترشيحات   
 . لفترة ثانيةبالمتطلبات التي تؤهله لشغل المنصب 

 تنص الجمعية العامة للاختصاصات على أن الجمعية العامة تؤكد التعيينات في مجلس الأمناء:  :IPPF    1.6)ح( من سياسة  4.1البند  

الإدارة لفترة كاملة مدتها ثلاث سنوات كفترة أولية لشغل    بالإضافة إلى ذلك، تم الاتفاق على أن يعمل رؤساء لجان مجلس
 المنصب في غالبية الحالات وحيثما يمكن ذلك. 
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 الخلافي" المطبق على فترة شغل الأمين لمنصبه  جمنطق "التدر  :2ملحق  

 ملاحظات  صلاحية التأهل للفترة الثانية  الفترة الأولى  الأمين 

 إسحاق أديول )رئيس(
عامين تبدأ من فترة 

 2020مايو 

لفترة نهائية مدتها ثلاث سنوات   نعم،

 2022تبدأ من مايو 
- 

 أبهينا أهير )رئيس( 
فترة ثلاثة أعوام تبدأ  

 2020من مايو 

لفترة نهائية مدتها ثلاث سنوات   نعم،

 2023تبدأ من مايو 
- 

 روزا أيونغ تشونانغ
فترة عام واحد يبدأ 

 2020من مايو 

تعيينها لفترة نهائية مدتها ثلاث أعيد 

 2021سنوات تبدأ في مايو 
 - 

 أولوكبيك باتيرغالييف 
فترة عامين تبدأ من 

 2020مايو 

لفترة نهائية مدتها ثلاث سنوات   نعم،

 2022تبدأ من مايو 

عامًا   25سيكون السن أقل من 

 . 2022في مايو 

بينسي جاواناس )أمين   
 الصندوق(

فترة ثلاثة أعوام تبدأ  

 2020من مايو 

لفترة نهائية مدتها ثلاث سنوات   نعم،

 2023تبدأ من مايو 
- 

كيت جيلمور )رئيس مجلس 
 الإدارة( 

فترة ثلاثة أعوام تبدأ  

 2020من مايو 

لفترة نهائية مدتها ثلاث سنوات   نعم،

 2023تبدأ من مايو 
- 

 سوراكشيا جيريواس 
فترة عام واحد يبدأ 

 2020من مايو 

أعيد تعيينها لفترة نهائية مدتها ثلاث 

 2021سنوات تبدأ في مايو 
- 

 جاكوب موتامبو 
فترة عامين تبدأ من 

 2020مايو 

لفترة نهائية مدتها ثلاث سنوات   نعم،

 2022تبدأ من مايو 

عامًا   25سيكون السن أقل من 

 . 2022في مايو 

 دنيا ناصر )رئيس( 
فترة ثلاثة أعوام تبدأ  

 2020من مايو 
 لا

كما  أخرى،غير مؤهل لفترة 

خدم لفترة سابقة في مجلس إدارة  

IPPF. 

 سامي ناتشه  
فترة ثلاثة أعوام تبدأ  

 2020  ديسمبرمن 

لفترة نهائية مدتها ثلاث سنوات   نعم،

 . 2023 ديسمبرتبدأ من 
- 

 أوريليا نجوين 
فترة عام واحد يبدأ 

 2020من مايو 

أعيد تعيينها لفترة نهائية مدتها ثلاث 

 2021سنوات تبدأ في مايو 
- 

 إليزابيث شافر )رئيسة(
فترة ثلاثة أعوام تبدأ  

 2020مايو من 

لفترة نهائية مدتها ثلاث سنوات   نعم،

 2023تبدأ من مايو 
- 

 روز ماري بيل أنطوان 
فترة عام واحد يبدأ 

 2021من سبتمبر 

لتأهلها لفترة نهائية مدتها ثلاث  نعم، 

 2022سنوات تبدأ من سبتمبر 
- 

 سانتياغو كوزيو
فترة عام واحد يبدأ من 

 2021سبتمبر 

كما  أخرى،غير مؤهل لفترة  لا 

خدم لفترة سابقة في مجلس إدارة  

IPPF. 

 أندرياس براجر  
 

فترة عام واحد يبدأ من 

 2021سبتمبر 

كما  أخرى،غير مؤهل لفترة  لا

خدم لفترة سابقة في مجلس إدارة  

IPPF. 

 /انتهى 


