Expression d'intérêt pour le Centre d'excellence de l'IPPF sur les SOGIESC
Manifestation d'intérêt - Modèle
	1. Coordonnées du demandeur

	· Nom de l'association membre de l'IPPF / du partenaire de collaboration :
[Écrire ici]

· Pays :
[Écrire ici]

· Contact principal :
Nom : 
Titre :
Courriel :
Téléphone :

	2. Contexte et motivation

	· Brève description de l'AM/PC et des priorités stratégiques
[Écrire ici]

· Brève description de l'expérience de l'AM/PC en matière de SDSR et de groupes structurellement exclus, par exemple les LGBTTIQ+, les travailleurs du sexe, les personnes handicapées, etc.
[Écrire ici]

· Brève description des travaux antérieurs ou en cours spécifiquement liés à l'inclusion des SOGIESC (par exemple, défense des politiques, autonomisation de la communauté, prestation de services, formation du personnel), le cas échéant.
[Écrire ici]

· Brève description de la motivation de la demande de subvention
[Écrire ici]


	3. Contexte et pertinence

	· Brève description du contexte (par exemple, environnement juridique/politique, besoins non satisfaits des communautés LGBTIQ+, défis liés à l'espace civique, accès à la SDSR pour les groupes LGBTIQ+).
[Écrire ici]

· Brève description de la manière dont le projet répondra à chacun des engagements attendus mentionnés dans l'appel à propositions sous la rubrique "Critères d'éligibilité".
[Écrire ici]


	4. Idée de projet 

	· Description de l'idée du projet, y compris les objectifs, le lieu de mise en œuvre et les groupes cibles (primaires et secondaires, par exemple les personnes transgenres, les personnes intersexuées, les jeunes LGBTIQ+, les prestataires de soins de santé, d'autres responsables, etc.)
[Écrire ici]

Brève description du ou des problèmes contextuels décrits ci-dessus que ce projet abordera et du changement attendu auquel le projet contribuera [Écrire ici].

· Brève description de la manière dont l'idée du projet s'aligne sur la stratégie de l'IPPF "Rassemblez-vous 2028". 
[Écrire ici]


	5. Risques et mesures d'atténuation

	· Description des risques contextuels (par exemple, réactions négatives, restrictions de l'espace civique) et mesures d'atténuation
[Écrire ici]


	6. Partenariats et collaboration

	· Description des collaborations avec la communauté LGBTIQ+ (y compris les rôles et les responsabilités)
[Écrire ici]

· Description d'autres collaborations ou partenariats potentiels (par exemple avec des OSC, des acteurs gouvernementaux, des prestataires d'aide juridique, etc.)
[Écrire ici]


	7. Budget prévisionnel

	· Fournir une estimation approximative des lignes budgétaires couvertes par le financement.
[Écrire ici]


	8. Calendrier

	· Dates de début et de fin proposées - dans le cadre de la subvention
[Écrire ici]
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